[Logo der Organisation]‘

[Name der Organisation]

RICHTLINIE FUR ENERGIE- UND WASSER-MANAGEMENT

Comment [14A1]: Alle in diesem Dokument mit
eckigen Klammern [] gekennzeichneten Felder
missen ausgefullt werden.

Code: Comment [14A2]: AN BESTEHENDE Praxis in der
Organisation anpassen.

Version: 0.1

Erstellt von:

Genehmigt von:

Datum der Version:

Comment [14A3]: Nur nétig, wenn das
Dokument in Papierform ist, andernfalls sollte diese
Tabelle gel6scht werden.

Unterschrift:
Nerteilerliste
Kopie ’ ; Zurilickgesendet
Verteilt an Datum Unterschrift -
Nr. Datum Unterschrift

©2015 Diese Vorlage kann von Kunden von EPPS Services Ltd. www.advisera.com gemaR der Lizenzvereinbarung verwendet werden.



[Name der Organisation]

Change-Historie
Datum Version | Erstellt von Beschreibung des Change

0.1 14001Academy | Grundlegende Dokumentenvorlage
Inhaltsverzeichnis
1. ZWECK, UMFANG UND ANWENDER 3
2. REFERENZDOKUMENTE......ccccccotrmmmnirirnnnnisiennnnns 3
3. ENERGIE- UND WASSER-MANAGEMENT ... 3

3:1. UBERPRUFUNG BESTEHENDER ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNGSSYSTEME UND EINSPARUNGSMOGLICHKEITEN....... 3
3.2. DEFINITION VON AKTIONEN ZUR VERRINGERUNG DES ENERGIE- UND WASSERVERBRAUCHS .
3:3. DURCHSETZUNG VON ENERGIE- UND WASSER-SPARMARNAHMEN

331 Innen- und AufSenbeleuchtung
3:3.2; B OGS S A N G sy T D e O e s e e sy 4
3.3.3. Computer:& elektronische (betriebliche) Gerate;......iuiiviinvisivisaiiiinsisrsisviitaimmitdssimsisn 5

3.34. Klimaanlage

3.3.5. Haushaltskiihlgerdte, Heizung & Ventilation

3.3.6. Kochen, Haushaltsgerdte, Wésche & Wdschetrocknung....
3:3.7: LD 0T = (| - 7
3.3.8. Wasserverbrauch

3.4. UBERPRUFUNG UND UBERWACHUNG DES ENERGIE- UND WASSERVERBRAUCHS

4. VERWALTUNG VON AUFZEICHNUNGEN, DIE AUFGRUND DIESES DOKUMENTS AUFBEWAHRT WERDEN .8

Anhang 5 - Richtlinie fiir Energie- und Ver. [Version] vom [Datum] Seite 2von 9
Wasser- Management

©2015 Diese Vorlage kann von Kunden von EPPS Services Ltd. www.advisera.com gemaR der Lizenzvereinbarung verwendet werden.
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1. Zweck, Umfang und Anwender

Der Zweck dieses Dokuments ist, den Prozess eines effizienten Verbrauchs von Energie und Wasser
zu definieren, um den Verbrauch und die negativen Auswirkungen auf die Umwelt zu verringern.

Dieses Dokument wird fiir alle Aktivitaten und Prozesse von [Name der Organisation] angewandt.

Anwender dieses Dokuments sind alle Mitarbeiter von [Name der Organisation].

2. Referenzdokumente

e |SO 14001:2015 Standard, Klausel 8.1

e Umwelthandbuch

e Umweltpolitik

e Verfahren zur Identifizierung und Evaluierung von Umweltaspekten
e Verfahren zur operativen Kontrolle signifikanter Umweltaspekte

e Verfahren fur Notfallvorsorge und Gefahrenabwehr

e Liste beteiligter Parteien, gesetzlicher und anderer Anforderungen

3. Energie- und Wasser-Management

3.1.  Uberpriifung bestehender Energie- und Wasserversorgungssysteme und
Einsparungsmoglichkeiten

. - - -

betrieben und gewartet werden und den gesamtheitlichen Umweltschutz.

Bei der Analyse muss [Job-Titel] Einsparungsmaglichkeiten fir Energie und Wasser identifizieren,

einschlieRlich:

e Abstimmung und Wartung der Einrichtungen, so dass diese effizienter arbeiten,

e Lecks in Sanitareinrichtungen und Geraten schlieRen und sicherstellen, dass Wasser nicht

unnotigerweise aufgedreht bleibt.
3.2.  Definition von Aktionen zur Verringerung des Energie- und Wasserverbrauchs

welche die folgenden Bereiche

der Energie- und Wassernutzung abdecken:

e Buroausstattung
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Comment [14A4]: Hier einige Tipps was und

wie analysiert werden sollte::

o Uberpriifen Sie Ihre Heizungs- und
Klimaanlagen. Gibt es irgendwelche Lecks,
Kondensierung oder Eis?

o Uberpriifen Sie die Heizungs-/Kiihlsystem.
Entsprechen diese lhren Bedurfnissen?
Heizen/kihlen sie die Rdume, die Sie nicht
benutzen?

o Uberpriifen Sie die Méglichkeiten zur
Steigerung lhrer Heizungs-/Kuhlsystemleistung

leiten.

e Beraten Sie sich mit lhrem Wartungsteam oder
einem externen Unternehmen, was getan
werden kann, um die Leistung Ihres Wasser- und
Energieversorgungssystems zu verbessern und
dabei die Rentabilitdt im Auge zu behalten.




[Name der Organisation]

e Computer & elektronische (betriebliche) Gerate

[ ] -

[ ] - » "

e Kochen, Haushaltsgerate, Wadsche & Wdaschetrocknung
e Diverse Gerate

3.3. Durchsetzung von Energie- und Wasser-Sparmafnahmen

[Job-Titel] erstellt einen Plan fur die [Martung von Energie- und Wasserinstallationen], der in die

[Job-Titel] organisiert Sensibilisierungsschulungen in der Organisation, die auch Prasentationen tiber

Abschnitt 3.2 angefiihrten Bereichen vor, kommuniziert diese und liberwacht die Einhaltung davon.

Um eine effiziente Nutzung von Energie und Wasser sicherzustellen, legt [Job-Titel] die folgenden
Regeln fir den Energie- und Wasserverbrauch fest:

3.3.1. Innen- und Aufienbeleuchtung
Diese Regeln gelten f(]r\[Lampen/Leuchtkbrper, Gliihbirnen, Leuchtstoffréhren (Standard/kompakt)]:

e Verwenden Sie bevorzugt Leuchtstoffrohren anstatt Gliihlampen. Leuchtstofflampen sind
[ ] -

erzeugen weniger Hitze und halten langer.
e Rdume konnen in Lichtzonen unterteilt werden. In Zonen, in denen nicht gelesen und nicht

.

Glahlampen.
e Verwenden Sie Natriumdampfhochdrucklampen oder Halogen-Metalldampflampen fiir den

[ ] - -
Bereichen aufhalt.
e Melden Sie jedes einzelne elektrische Beleuchtungsproblem/Stérung oder Fehlfunktion an

3.3.2. Biiroausstattunjr -

Die folgenden Regeln gelten fUr[[Drucker, Scanner, Fotokopierer, Fax, Rechner, Geldautomaten,

L

Anhang 5 - Richtlinie fiir Energie- und Ver. [Version] vom [Datum] Seite 4 von 9
Wasser- Management

©2015 Diese Vorlage kann von Kunden von EPPS Services Ltd. www.advisera.com gemaR der Lizenzvereinbarung verwendet werden.

-| Comment [14A5]: An Bediirfnisse der

Organisation anpassen.

[Comment [14A6]:

Comment [14A7]:

Comment [14A8]: Dies ist nur eine Empfehlung.
Flgen Sie neue Regeln hinzu oder |6schen Sie
welche, um den Bedirfnissen der Organisation zu
entsprechen.

|

Comment [14A9]:

Comment [14A10]: An Bedirfnisse der
Organisation anpassen.




[Name der Organisation]

Gerateleistung und Ausfall fihren.
e Verwenden Sie sie nur wenn notwendig oder wenn nein Bedarf entsteht. Jede

e Lassen Sie Trafos nicht in der Wandsteckdose angesteckt; ziehen Sie den Stecker (schalten

Arbeitstages.
e Schalten Sie unnétige Computer, Drucker und Kopierer, die nicht in Verwendung sind, aus

3.3.3. Computer & elektronische (betriebliche) Gerdte
Die folgenden Regeln gelten fur [[Personal Computer, elektronische (Verarbeitungs-)Gerate].

e Fur eine effiziente Nutzung wird empfohlen, dass alle Personal Computer (PCs) die

wie lange der PC bei Nichtbenutzung braucht, um in den Standby-Modus zu gehen, um
Energie zu sparen (Zustand mit niedrigem Energieverbrauch).
e Vorgeschlagene Einstellungen:
1. Bildschirm —15 Min.
2.
3.
4. Bildschirmschoner —1 Min.
5. Zusatzlich verwenden Sie die Funktion des automatischen Speicherns wenn Sie in
einer Anwendung arbeiten, vorzugsweise mit einer Intervall von einer (1) Minute.
[ ] . .
® - .

und fahren Sie diese am Ende des Arbeitstages hinunter,

3.3.4. Klimaanlage

e Alle Burofenster missen mit hellfarbigen Rollos/Vorhangen oder Sichtschutz bedeck sein.
Z.B. Weil, Beige, helles Creme, um die Warmeleitung, Strahlung und Konvektion zu

[ ] .
reduziert den Klimaanlagenverbrauch um ungefahr 8 %.

e Alle Tiiren, Fenster und Offnungen sind thermisch abzudichten und nach

- . -

Comment [14A11]: Dies ist nur eine

Organisation zu entsprechen.

Comment [14A12]: Léschen Sie diesen
Abschnitt, wenn er firr die Organisation nicht
anwendbar ist.

e Comment [14A13]: Léschen Sie diesen

anwendbar ist.

Comment [14A14]: Dies ist nur eine

Organisation zu entsprechen.

Comment [14A15]: Loschen Sie diesen
Abschnitt, wenn er fur die Organisation nicht
anwendbar ist.

‘| Comment [14A16]: Loschen Sie diesen

Abschnitt, wenn er firr die Organisation nicht
anwendbar ist.
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[Name der Organisation]

e Dichten Sie undichte Heizungs-, Ventilations- und Klimaanlagen —Luftfiihrunganlagen ab — bei

Luftaustritt.
e Abhdngig von Auslastungsgrad und Anordnung im lokalen Bereich, kdnnen Raumklimagerate
ersetzt werden.

o Stellen Sie die Thermostat-/Temperatursteuerung auf “Auto” ein. Die ,Ventilator ein“-

e Dichten Sie alle Lecks rund um Rohrwindungen ab.

e Sorgen Sie fir Schatten fir das Kondensatorelement, ohne die Luftstromung zu blockieren.

L] ® - - -

fuhrt zu niedriger Leistung und Energieverlust. - ) ] ) Comment [14A17]: Dies ist nur eine

Natiirliche Kiihlung:

Organisation zu entsprechen.

e Ventilatoren sollten nicht in Rdumen betrieben werden, die unbewohnt sind.

o Offnen Sie Fenster so weit wie moglich, um eine kiihle, zirkulierende und frische Brise zu
ermoglichen.

3.3.5. Haushaltskiihlgerdte, Heizung & Ventilation Comment [14A18]: Loschen Sie diesen

Abschnitt, wenn fir die Organisation nicht

Die folgenden Regeln gelten fiir l[KUhlschrank, Gefrierschrank, Kiihler, Springbrunnen, Boiler, Lifter ZuErend:
und Ventilatoren]‘: _ — -| Comment [14A19]: An Bediirfnisse der
' o ' ) Organisation anpassen.

e Seien Sie gewissenhaft und bedachtsam, wie lange Sie bei der Entnahme von Dingen die
Kuhlschranktiir geoffnet lassen.

e Stellen Sie die Temperatur auf der Temperaturkontrolle (Thermostat) auf 3 oder 4, abhangig
von der Menge an Lebensmitteln im Kuihlschrank (halb oder ganz gefiillt).

uneingeschranktes Entweichen warmer Luft erlaubt.
e Motor- und Kondensatorspiralen sollten staubfrei gehalten werden.
[ ] PRa— - - -

die Effizienz.

e Ein zweiter Kuhlschrank oder Gefrierschrank, der nur teilweise genutzt wird, sollte

| Comment [14A20]: Dies ist nur eine
e Platzieren Sie den Kiihlschrank und/oder Gefrierschrank entfernt von direkten

Wirmequellen, wie Sonnenlicht und Ofen. 7 Organisation zu entsprechen.
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[Name der Organisation]

3.3.6. Kochen, Haushaltsgerite, Wiische & Wischetrocknung

Die folgenden Regeln gelten fUr[[@fen, Kiuchenherde, Heizplatten, Mikrowelle, Toaster, Mixer,
Wasserkessel, Bohner, Staubsauger, Trockner, Biigeleisen, Fernseher, Video, Radio/Stereo,
Waschmaschine].

gestellt sein.

einem Viertel gefullt sein.
2 — 3 der Temperaturstufe
eingestellt werden.

Wiische: Ein guter Gebrauch bringt Energieeinsparungen beim Erhitzen von Wasser, Waschen und
Trocknen.

e Verwenden Sie kaltes Wasser (70° bis 80°F oder 20°C bis 25°C) fiir die meiste Wasche und

. .
e Verwenden Sie kurze Waschzyklen fiir leicht verschmutzte Kleidung.

e # . - " § |
Widschetrocknung:

e Verwenden Sie eine Wascheleine oder einen “Solar-Waschetrockner. Dies erspart 100% des

e Trocknen Sie so oft wie moglich NUR volle Beladungen.‘
3.3.7. Diverse Ger('z'tq‘r )
Die folgenden Regeln gelten fUrl[Motoren, Pumpen, Kompressoren, Bewasserungseinrichtungen].

e Staffeln Sie die Inbetriebsetzungszeiten fir Gerate mit hohem Einschaltstrom, um Lastspitzen

starten.

e Trennen Sie den Primarstrom zum Transformator, der keiner Wirklast dient (z.B.

3.3.8. Wasserverbrauch

und unterliegen der
Verantwortlichkeit von [Job-Titel].
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Comment [14A21]: Léschen Sie diesen
Abschnitt, wenn fir die Organisation nicht
zutreffend.

Comment [14A22]: An Bediirfnisse der
Organisation anpassen.

Comment [14A23]: Dies ist nur eine

Organisation zu entsprechen.

-| Comment [14A24]: Dies ist nur eine

Organisation zu entsprechen.

Comment [14A25]: Dies ist nur eine

Organisation zu entsprechen.

Comment [14A26]: Loschen Sie diesen
Abschnitt, wenn fir die Organisation nicht
zutreffend.

| Comment [14A27]: An Bediirfnisse der
Organisation anpassen.

| Comment [14A28]: Dies ist nur eine

Organisation zu entsprechen.
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e Installieren Sie Wasserspargerate, wie z.B. Spiilkastensperren oder Spulkasten mit
langere Sicht signifikante Mengen an Wasser zu sparen. Als Alternative kdnnen Sie sich

e Reduzieren Sie den Wasserdruck auf 45 psi. Gegebenenfalls kénnen Druckreduzierventile an
den Zuleitungen installiert werden. Der erforderliche Mindestdruck an einer Zuleitung
betragt 30 psi.

oder PIR-sensorgesteuerte Sprihhahne. Als Alternative kdnnen Hahnbelifter und

andern zu mussen.
e |Installieren Sie Durchflussbegrenzer in allen Duschen und/oder beltifteten Duschképfen, um
den Wasserverbrauch zu optimieren. Dies wird eine Verschwendung verringern und

des Wassers in einen feineren Spriihnebel, was zur Einsparung des Wasserverbrauchs fiihrt, Comment [14A29]: An Bediirfnisse der
Organisation anpassen.

Die Mitarbeiter sind verpflichtet, die folgenden Regeln einzuhalten:

Verwendung von Schaumseife anstatt Flissigseife in Toiletten, Badezimmern und

e Abschalten der Wasserversorgung von Geraten und Bereichen, die nicht verwendet werden.

Unterbrechen der Wasserumwalzpumpen in nicht benutzten Bereichen.

° . - Comment [14A30]: Dies ist nur eine

3.4. Uberpriifung und Uberwachung des Energie- und Wasserverbrauchs Organisation zu entsprechen.

Der Verbrauch jeder gebiihrenpflichtigen Einheit wird Gberwacht, geprift und kontrolliert durch die

sicherzustellen.

Zumindest ein Mal pro Jahr fiihrt [Job-Titel] eine Gesamtiiberpriifung der Energie- und Comment [14A31]: Dies ist nur eine

Organisation zu entsprechen.

4. Verwaltung von Aufzeichnungen, die aufgrund dieses Dokuments
aufbewahrt werden

Name der Aufzeichnung Code Speicherung / Aufbewahrung Verantwortlichkeit
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[Name der Organisation]

Aufbewahrungszeit | Ort
. ‘[BUro von .
Abfallentsorgungsbericht PR.08.1 | 2 Jahre : [Job-Titel]
[Job-Titel]]

Nur [Job-Titel] kann anderen Mitarbeitern eine Zugriffsberechtigung auf Aufzeichnungen erteilen.

Comment [14A32]: Ist die Aufzeichnung in
elektronischer Form, tragen Sie den Ordnernamen
im Computer von [Job-Titel] ein.
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