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1. But, domaine d’application et audience

Le but de ce document est de définit le processus d’identification et de détermination du contexte
interne et externe de I'organisme, ainsi que les besoins et les attentes des parties intéressées liées au
Systéme de management environnemental (SME).

Ce document s’applique a la totalité du Systéeme de management environnemental (SME).

Les utilisateurs de ce document sont la direction de [Nom de I'organisme].

2. Documents référencés

e Norme ISO 14001:2015, clauses 4.1; 4.2
e Manuel environnemental

3. Contexte de I’'organisme
3.1. Contexte interne

[Titre du poste] est responsable de I'identification et de I'examen des questions internes de

environnemental.

Le contexte interne de I'organisme est I'environnement interne dans lequel [nom de I'organisme]

risques internes et les opportunités.

Le contexte interne comprend, mais n’est pas limité a:

e Ladirection
e La culture organisationnelle

e Les systemes d’information, les flux d’information, et les processus de prise de décision
(formels et informels)

3.2. Contexte externe
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Le contexte externe de I'organisme comprend les institutions externes ou influences qui peuvent

Le contexte externe consiste en deux éléments:

e Environnement immédiat (spécifique) — a une influence directe et immédiate sur les décisions

besoins et attentes des parties intéressées.

globales qui peuvent influencer [nom de I'organisme].
3.3. Identification des parties intéressées

[Titre du poste] est responsable d’identifier toutes les personnes ou organismes qui peuvent affecter

parties intéressées deviennent des obligations de conformité.

[Titre du poste] définira qui sera responsable de la conformité avec chaque exigence individuelle, et

obligations contractuelles, et toutes les personnes responsables dans la Liste des exigences des
parties intéressées, légales et autres.

[Titre du poste] doit, au moins ldeux fois par an, mener une évaluation de conformité avec les [Commented [14A6]: ]

[titre du poste] notifiera la [direction], qui prendra d’autres décisions.

Le délai pour se conformer est de huit jours a partir du jour ou la non-conformité est enregistrée. Commented [14A7]: Ceci est juste une recommandation. Vous
pouvez définir un délai différent.

Si la résolution de la non-conformité avec les exigences légales et autres surmonte I'autorité de [titre

[direction].

Chaque employé de [nom de I'organisme] doit aviser [titre du poste] si il / elle découvre toutes

3.4. Considération du contexte de I’organisme

[Titre du poste] détermine quels facteurs du contexte de [nom de I'organisme] peuvent influencer, et

Commented [14A8]: Ceci est une recommandation,

une Analyse ﬁWOT‘ (Strength, Weakness, Opportunities, Threats).
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Le contexte de I'organisme doit étre pris en compte lors de la définition du domaine d’application du

Systéme de management environnemental.

4. Gestion des enregistrements conservés sur la base de ce document

Stockage
Nom de I'enregistrement Code Temps de Responsabilité
) . Emplacement
rétention
Liste des exigences des parties [bureau de [Titre du
B , ) PR.04.1 2 ans =
intéressées, légales et autres [titre du poste]] ‘ poste]
Enregistrement de I'évaluation de [bureau de [Titre du
i PR.04.2 2 ans T
conformité [titre du poste]] \ poste]
Domaine d’application du Systéeme de [bureau de [Titre du
. PR.04.3 2 ans .
management environnemental [titre du poste]] ‘ poste]

5. Annexes

e Annexe 1 - Liste des exigences des parties intéressées, légales et autres

e Annexe 2 — Enregistrement de I'évaluation de conformité

e Annexe 3 —Domaine d’application du Systéme de management environnemental

Commented [14A9]: Si I'enregistrement est sous forme
électronique, écrivez le nom du fichier sur I'ordinateur de [Titre du
poste].

Commented [14A10]: Si I'enregistrement est sous forme
électronique, écrivez le nom du fichier sur I'ordinateur de [Titre du
poste].

Commented [14A11]: Si I'enregistrement est sous forme
électronique, écrivez le nom du fichier sur I'ordinateur de [Titre du
poste].
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