[nom de l'organisation]

mesures, consultez ces articles :

Commented [AES1]: Four en savoir plus sur la réalisation de

h

[niveau de confidentialité]
|Rapport de mesure\ L
Ce rapport est évalué par[[titre du poste] tous les [fréquence de I’évaluation].
Mesure / processus | Objectif | C— - | - | w—— - | S— - c— Commentaires
/ servicel - | — | - |

* How to perform monitoring and measurement in IS0 27001
s:/fadvisera.com/27001academy/bl

15/06 how-to-
perform-manitoring-and-measurement-in-iso-27001/

b IR - - —
I O T ¢ -

I'l ' | | Commented [AES2]: Par ex. Responsable de service, RSS!,
|\ | direction, etc

by

[ Commented [AES3]: Far ex. tous les mols, tous les trimestres

Commented [AES5]: Voici des sources a consulter pour fixer
\ des objectifs ;

Rapport de mesure

ver [version] de [date]

- Politique de sécurité de I'information — pour les objectifs
\ prioritaires du SMSI

|

Pour apprendre a définir des objectifs, consultez cetarticle :
1

| P

Commented [AES4]: L= dornaine de votre organisation

concerné par |'objectif fixé — il paut s"agir d'une seule mesure (par

ex. sauvegarde), d'un processus (par ex. contréle d'accés) ou d'un
service (par ex. service des technologies de I'information).

-

__—| Commented [AESG]: Il ne s'agit que d'exemples.

-
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[nom de l'organisation] [niveau de confidentialité]

[[titre du poste]

[nom]

[signature]| | Commented [AES7]: Nécessaire uniquement si |a Procédure
pour le contrdle des documents et des enreglstrements prescrit que
les documents papiler dolvent &tre signés.
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